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Avviso pubblico
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI DI ALTRI ENTI PER
LA COPERTURA DI N.1 POSTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER MESI SEI PRESSO IL COMUNE DI
TORREVECCHIA TEATINA (CH) DI UNA (1) UNITA DI CAT. C ISTRUTTORE TECNICO POSIZIONE ECONOMICA
c/1.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Premesso
- che con la deliberazione di G.C. n.12 del 18.02.2021, & stato approvato il piano triennale delle assunzioni
2021-2023, assentita per la sostenibilita finanziaria dal revisore dei conti;

- che 'Amministrazione, con deliberazione G.C. n. 8 del 25/02/2022 avente ad oggetto: “Assunzione di
personale a tempo determinato anno 2022.Provvedimenti” ha disposto di dar corso all’assunzione a tempo
determinato per mesi sei, nelle more dell’approvazione del bilancio di previsione 2022-2024, di n. 1
“Istruttore tecnico” cat. “C” pos. Econom. “C1”;

- che con la richiamata delibera di G.C. n.8/2022 é stato stabilito di demandare al responsabile di area
amministrativa I'esecuzione del presente provvedimento;

DATO ATTO CHE con nota prot. n. 1969 del 16-02-2022 & stata attivata la procedura di cui all’art. 34 bis del
D.Lgs.n. 165/2001 per la verifica di personale in disponibilita preso le strutture provinciali e regionali con
esito negativo;

VISTA la deliberazione G.C. n. 9 del 25/02/2022 avente ad oggetto: “Assunzione a tempo determinato
mediante utilizzo di graduatorie valide presso altri enti. Determinazioni” con la quale la Giunta Comunale ha
fornito gli indirizzi al responsabile di area affinché proceda all'individuazione di soggetti idonei collocati in
graduatorie in corso di validita presso altri Enti per la stessa categoria e profilo professionale;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 44 del 17-03-2022 avente ad oggetto: “Awviso Pubblico di
manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri Enti per la
copertura di un posto a tempo pieno e determinato per mesi sei di una (1) unita di Cat. C Istruttore Tecnico
posizione economica C/1 - Approvazione Avviso”;

RENDE NOTO

che il Comune di Torrevecchia Teatina (CH) intende procedere all'assunzione a tempo pieno e determinato
per mesi sei di n. 1 posto di Istruttore tecnico cat. C pos. econ. C1 mediante scorrimento di graduatorie a
tempo indeterminato e a tempo determinato in corso di validita approvate da altri Enti, relative a concorsi
pubblici espletati per la copertura a tempo determinato di posti della stessa categoria e profilo
professionale o analoghi o equivalenti a quello indicato;

1. TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO

1. Al personale assunto in esito al presente avviso verra applicato il trattamento giuridico ed economico
previsto dal vigente C.C.N.L., dalle leggi e dai regolamenti vigenti in materia di rapporto di lavoro nel
pubblico impiego.

2. REQUISITI
1. Possono presentare manifestazione di interesse gli idonei collocati in graduatorie concorsuali approvate
da altri Enti ancora valide alla scadenza del termine previsto per la presentazione della manifestazione di



interesse. Le graduatorie devono essere riferite a concorsi pubblici indetti per I'assunzione di personale
appartenente alla stessa categoria e profilo professionale richiesti per la copertura del posto sopra indicato.

3. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

1. Al-fine di semplificare gli adempimenti connessi con la presentazione della manifestazione di interesse,
gli interessati dovranno utilizzare I'apposito stampato (Allegato A).

2. La manifestazione di interesse debitamente compilata deve essere indirizzata all'Ufficio Personale del
Comune di Torrevecchia Teatina (CH), entro il 31 marzo 2022.

Nella richiesta dovra essere indicato tramite autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R.445/2000:

a) Cognome, nome, luogo e data di nascita;

b) Residenza, recapito telefonico, indirizzi e-mail e/o pec; ,

c) Dichiarazione di essere collocato tra gli idonei di graduatoria concorsuale valida per I'assunzione nella
posizione lavorativa indicata nel presente avviso;

d) Ente che ha approvato la graduatoria e data di approvazione della stessa;

e) Titolo di studio posseduto;

f) Eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e dichiarazione di non essere stati dispensati
o destituiti dall'impiego pubblico;

g) Assenza di condizioni di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 165/2001, dal D.P.R. n.
3/1957 e dal D.Lgs n. 39/2013 in relazione alle assunzioni di che trattasi presso il Comune di Torrevecchia
Teatina (CH);

3. La manifestazione di interesse deve essere accompagnata dalla copia fotostatica di un documento valido
di identita, pena l'invalidita della domanda.

4. La manifestazione di interesse deve essere presentata esclusivamente mediante le seguenti modalita:

- consegna diretta all'Ufficio Protocollo dell’Ente;

- invio con modalita telematica tramite PEC all'indirizzo di posta elettronica certificata del Comune di
Torrevecchia Teatina (CH): comunetorrevecchiateatina@pec.it (valido solo per messaggi provenienti da
casella di posta certificata). '

5. Le domande dovranno comunque pervenire entro e non oltre il giorno di scadenza sopra indicato.

4. VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

1. | candidati saranno invitati a sostenere un colloquio a contenuto tecnico professionale, ai fini della
valutazione delle attitudini inerenti i profili professionali richiesti, con apposita Commissione; il colloquio si
svolgera presso la sede del Comune nel rispetto delle disposizioni vigenti nel tempo di attuazione del D.L. n.
19/2020 ai fini del contenimento dell’emergenza epidemiologica da COVID-19.

2. La Commissione esaminera il candidato tenendo conto dei seguenti elementi di valutazione:

a) preparazione professionale specifica;

b) grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro;

¢) conoscenza di tecniche di lavoro o di procedure determinate necessarie all’esecuzione delle specifiche
mansioni di competenza.

3. La mancata partecipazione del candidato al colloquio verra considerata a tutti gli effetti quale rinuncia
definitiva.

4. Al termine della selezione la Commissione, individuera, sulla base di quanto previsto dal presente avviso,
il candidato avente la professionalita piu adeguata a ricoprire il ruolo specifico richiesto. Non verranno
formate graduatorie.

5. ASSUNZIONE

1. Una volta operata la individuazione del/degli Ente/i di cui detentori della graduatoria d’interesse, con
priorita agli Enti pubblici aventi sede nella provincia di Chieti, ovvero, in subordine, siti nella regione
Abruzzo o in regioni limitrofe, il Comune di Torrevecchia Teatina (CH) si attivera per la stipula di apposita
convenzione al fine di procedere all’assunzione del candidato individuato, che sara invitato ad assumere
servizio, sotto riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina.

6. INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO
1. Il Responsabile del Procedimento, di cui alla presente procedura, € la Dott.ssa avv. Celestina Labbadia



2. Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Comune di Torrevecchia Teatina (CH) tramite posta
elettronica all'indirizzo: comunetorrevecchiateatina@pec.it

3. | dati personali di cui 'Amministrazione Comunale verra in possesso in occasione della procedura
saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali
procedimenti connessi. |l trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall’art. 5 del Regolamento
UE 679/2016 e dei diritti dell’interessato disciplinati nel Capo Il dello stesso Regolamento.

4. Il presente avviso non costituisce alcun titolo e diritto per coloro i quali manifesteranno interesse
all'assunzione e non vincola 'Amministrazione Comunale a procedere all’assunzione, potendo non darvi
seguito in conseguenza di limiti imposti da disposizioni legislative, di mutate esigenze organizzative e/o
comunque, qualora nuove circostanze lo consigliassero.

5. Il Comune di Torrevecchia Teatina (CH) si riserva la facolta di modificare, prorogar_g,"sfégﬁ dere e
revocare il presente avviso pubblico, senza che gli interessati possano vantare diritti di sorfa. ™\

Torrevecchia Teatina, i 17-03-2022




